1-Acilis ve toplanti bagkanliginin sec¢ilmesi,

2-E-Genel Kurul Toplanti Tutanagi ve Hazir Bulunanlar Listesi’nin imzalanmasi i¢in toplanti baskanhgina yetki
verilmesi,

3-2023 yilina iliskin Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakere edilmesi,

4-2023 y1ili finansal tablolarin ve Bagimsiz Denet¢i Raporunun okunmasi ve miizakere edilmesi,

5-2024 y1lihesap donemi ig¢in genel kurul 6ncesi yonetim kurulu karariyla segilen bagimsiz denetim kurulusunun
onaylanmasi,

6-2023 yil1 kéariyla ilgili karar alinmasi,

7-Yonetim kurulu iiyelerinin 2023 yil1 faaliyet ve islemlerinden dolay1 ayr1 ayri1 ibra edilmeleri,

8-Mevcut yonetim kurulu liyelerinin yerine yenilerinin se¢ilmesi husussunun miizakere edilmesi ve karara
baglanmasi,

9-Yonetim kurulu iiyelerinin 2024 yil1 i¢in huzur haklarinin belirlenmesi,

10- Sirket Esas Sozlesmesi ¢ercevesinde, 2024 hesap donemi faaliyet ve hesaplarimin goriisiilecegi olagan genel
kurul toplantismakadar yardim ve bagislar icin iist sinir belirlenmesi ve Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi,
11-Genel Kurul'da oylamaya sunulup kararabaglanmaksizin; Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diizenlemeler
kapsaminda; Sirket'in 2023 hesap doneminde; sosyal yardim amaciylavakif, dernek, kamu kurum ve kuruluslarma
yapilan bagislar hakkinda bilgi verilmesi,

12-Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve
bunlarmn ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarnna; Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. Maddeleri
cercevesinde izin verilmesi, (II-17.1) nolu Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 5.Md. 1.Fikrasi geregince uyulmasi
zorunlu olan Kurumsal Y6netim lkeleri’nden 1.3.6. nolu Kurumsal Yénetim ilkesi kapsaminda degerlendirilmesi
gereken tiirden is ve islemlerin hesap donemi i¢inde gergeklesip ger¢eklesmedigi konusunda genel kurula bilgi
verilmesi,

13-Genel kurulda oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye piyasasi kurulu diizenlemeleri gergevesinde
2023 yili igerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

14-Dilek temenniler ve kapanis



